Paristwowa Wyisza Szkota
Filmowa, Telewizyjna i Teatraina
im. Leona Schillera w todzi

Uchwata nr 1 z dnia 20 lutego 2025 r.
Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej
im. Leona Schillera w todzi

w sprawie: okreslenia zasad rekrutacji w tym prowadzonej w drodze elektronicznej na
pierwszy rok ksztalcenia w Szkole Doktorskiej PWSFTviT im. L. Schillera w todzi
w roku akademickim 2025/2026.

Na podstawie art. 200 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce
(t.j. Dz.U. 22024 . poz. 1571) — zwana dalej Ustawg, § 38 ust. 1 pkt. 15) Statut Panstwowej Wyzszej
Szkoty Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej im. Leona Schillera w todzi uchwalony na posiedzeniu
Senatu w dniu 25 wrzesnia 2019 r. (tekst jednolity wprowadzony uchwatg nr 3 Senatu PWSFTVIT z
dnia 23 czerwca 2023 1)

Senat Panstwowej Wyzszej Szkoty Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej im. Leona Schillera
w todzi, zwanej dalej Uczelnig, postanawia:

§1
KOMISJA REKRUTACYINA

1. Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej PWSFTVIT w todzi, zwanej dalej Szkotg, prowadzona jest w
drodze konkursu.

2. Czynnosci w ramach postepowania konkursowego przeprowadza Komisja Rekrutacyjna Szkoty
Doktorskiej, zwana dalej Komisjg Rekrutacyjng lub Komisja.

3. W skiad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi:

1) Dyrektor Szkoty Doktorskiej jako Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej;

2) przewodniczacy Rady Szkoty Doktorskiej jako Wiceprzewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej;

3) oSmiu nauczycieli akademickich ze stopniem co najmniej doktora w dyscyplinie sztuki
filmowe i teatralne lub sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki lub nauki o sztuce.

4. Komisja Rekrutacyjna Szkoty Doktorskiej jest powotywana na wniosek Dyrektora Szkoty
Doktorskiej przez Rektora Uczelni, na czas trwania konkursu.

5. Skiad Komisji Rekrutacyjnej zostaje podany do publicznej wiadomosci przez Rektora przed
rozpoczeciem konkursu.

6. Czlonek Komisji Rekrutacyjnej ma obowigzek zachowac bezstronnos¢ i obiektywnoS¢ w ocenie
kandydatow do Szkoty Doktorskiej.

7. Czlonek Komisji Rekrutacyjnej informuje Przewodniczagcego o wszelkich okolicznosciach, ktore
mogg wplywa¢ na jego bezstronnoS¢ i obiektywno$C w ocenie kandydatéw do Szkoty
Doktorskiej. Komisja moze postanowi¢ o wylgczeniu cztonka Komisji Rekrutacyjnej z procedury
oceny danego kandydata, jezeli udziat tego cztonka mégtby wzbudzad uzasadnione watpliwosci.

8. Czonek Komisji Rekrutacyjnej podlega z mocy prawa wytgczeniu od oceny kandydata, jezeli:
1) byt promotorem pracy magisterskiej kandydata;

2) jest przetozonym kandydata;

3) kandydat jest albo byt jego matzonkiem badz jest krewnym albo powinowatym
do drugiego stopnia badz pozostaje albo pozostawat z cztonkiem Komisji we wspdlnym
pozyciu;

4) kandydat jest lub byt osobg zwigzang z cztonkiem Komisji z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli;



10.

11.

12.

13.

5) brat udziat w postepowaniu dyscyplinarnym, w ktérym kandydat do Szkoty lub kandydat na
jego promotora byli obwinieni;

6) zachodzg inne obiektywne okolicznosci mogace rodzi¢ uzasadnione obawy co do
zachowania bezstronnosdi i obiektywnosci przy ocenianiu kandydata.

Czlonek Komisji Rekrutacyjnej wylaczony od oceny kandydata nie bierze udziatu w jego ocenie

oraz na czas jej dokonywania opuszcza pomieszczenie obrad Komisii.

Whylgczenie czionka Komisji od oceny danego kandydata odnotowuje sie w protokole Komisji

Rekrutacyjnej.

Rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej w etapie trzecim konkursu zapadajg zwyktg wiekszoscig

gtosdw w obecnosc co najmniej 8 cztonkéw Komisji. W przypadku réwnej liczby gloséw

decyduje gtos Przewodniczacego.

Protokoty Komisji Rekrutacyjnej podpisuje Przewodniczacy i czionkowie Komisji, a w przypadku

okreslonym w § 2 ust. 16 ninigjszej Uchwaty, tylko Przewodniczacy Komisii.

Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) zawiadomienie wybranych kandydatow o terminie i migjscu przeprowadzenia trzeciego
etapu konkursu, ktdre zamieszcza sie na stronie Uczelni w zaktadce Studia/Szkota
Doktorska/ Zasady rekrutagji, co najmniej na siedem dni przed wyznaczonym terminem;

2) ocenianie kandydatdw i przyznawanie im punktow w ramach trzeciego etapu konkursu;

3) przyjmowanie kandydatéw do Szkoty w formie wpisania na liste doktorantow;

4) sporzadzenie protokotdw Komisji Rekrutacyjnej oraz listy rankingowe;.

§2

ETAPY KONKURSU

. Celem konkursu jest wskazanie najlepszych kandydatdw do ksztatcenia w Szkole Doktorskiej

przez weryfikacje predyspozycji ocenianych na podstawie dotychczasowych do$wiadczen,
osiggnie¢ artystycznych kandydatow, opisu i wartosci proponowanego projektu badawczego oraz
wynikéw rozmowy kwalifikacyjne;.

Limit miejsc na pierwszy rok ksztatcenia w Szkole Doktorskiej w roku akademickim 2025/2026
wynosi 8 os6b.

Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej rozpoczyna sie 28 lipca 2025 r.

Rejestracja kandydatéw odbywa sie w drodze elektronicznej w systemie Internetowej
Rekrutadji Kandydatow, zwanym dalej ,,IRK” i trwa do 22 sierpnia 2025 r.

Pierwszy etap konkursu obejmuje:

1) zarejestrowanie sie w systemie IRK;

2) zZlozenie w formie elektronicznej w sposdb podany na stronie internetowej Szkoty:

a) teczki wiasnych prac twdrczych dotyczacych obszaru dziatalnosd artystycznej zgodnego z
deklaracjg, o ktdrej mowa w lit. i);

b) oryginatu albo odpisu dyplomu potwierdzajacego uzyskanie tytutu zawodowego magistra,
magistra inzyniera albo réwnorzednego wraz z ich kserokopig albo udokumentowanie
przypadku, o ktorym mowa w art. 186 ust. 2 Ustawy, albo zaswiadczenia z uczelni o ich
uzyskaniu. Oryginat albo odpis dyplomu po przeprowadzeniu konkursu zwraca sie
kandydatowi;

¢) programu warsztatéw/zajec dla studentéw PWSFTVIT w todzi zgodnego z zadeklarowanym
obszarem dziatalnosci artystycznej wedtug zatgcznika nr 1 do niniejszej uchwaty;

d) projektu indywidualnego planu badawczego zwigzanego z wybranym tematem rozprawy
doktorskiej wedtug zatgcznika nr 2 do niniejszej uchwaty;

e) Curriculum vitae (CV);

f) co najmnigj jedng pisemng rekomendacje twdrcy uprawiajgcego analogiczng dyscypline;

g) dokument potwierdzajgcy znajomosc jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B2. Liste
uznawanych przez Uczelnie dokumentdw stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszej uchwaty.

- Cudzoziemiec zobowigzany jest takze ztozy¢ dokument potwierdzajgcy znajomos¢ jezyka
polskiego na poziomie biegtosci jezykowej co najmniej B1 albo dyplom ukoriczenia studiéw
wyzszych prowadzonych w jezyku polskim.
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- Kandydatowi posiadajgcemu zaréwno obywatelstwo polskie jak i obywatelstwo innego
panstwa, jezyk polski uznaje sie za jezyk podstawowy - w tym przypadku kandydat
przedstawia dokument potwierdzajgcy znajomosc jezyka angielskiego na poziomie biegtosci
jezykowej co najmniej B2, zgodnie z zatgcznikiem nr 3 do niniejszej uchwaty.
- Kandydat, ktérego jezykiem rodzimym jest jezyk angielski musi przedstawi¢ dokument
poSwiadczajgcy znajomosE jezyka polskiego co najmniej na poziomie biegtosci jezykowej
B1, paszport i zobowigzanie, ze w ciggu pierwszego roku ksztatcenia w SD, dostarczy
certyfikat znajomosci innego niz angielski jezyka obcego wedtug listy certyfikatow, o ktdrej
mowa w Regulaminie postepowania ws. nadania stopnia doktora w PWSFTVIiT w todzi.
h) podpisang klauzule informacyjng RODO;
i) pisemng deklaracje dotyczacg wyboru obszaru dziatalnosdi artystycznej:
- rezyseria filmowa i teatralna;
- sztuka operatorska;
- aktorstwo;
- organizacja produkcji filmowej;
- scenariopisarstwo;
- montaz filmowy;
- fotografia;
- autorstwo filmu animowanego;
j) 1 fotografia o formacie 35 mm x 45 mm.
Kandydaci posiadajgcy orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosd podlegaja tej samej procedurze
konkursu, co inni kandydaci.
Komisja dostosowuje forme pomocy kandydatom niepetnosprawnym w czasie konkursu
rekrutacyjnego po osobistym zgloszeniu sie kandydata do pracownika Sekretariatu Szkoty
Doktorskiej i pracownika Centrum Dostepnosdi i Integradiji, z aktualnym orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosdi i propozycjg oczekiwanej formy pomocy. Zgtoszenie to winno nastgpic nie
pdzniej niz w dniu zakofczenia rejestracji kandydatow w systemie IRK.
Dostosowanie formy pomocy polega na:
1) przedtuzeniu czasu trwania trzeciego etapu konkursu o nie wiecej niz 50% w stosunku do
czasu trwania tego etapu dla pozostatych kandydatéw lub
2) stosowaniu dodatkowych urzadzen technicznych, takich jak komputery, oprogramowanie
udzwiekawiajgce lub alternatywne myszy i klawiatury lub
3) zastosowaniu alternatywnej formy zapisu rozumianej jako: pismo alfabetem Braille’a, druk
o zmienionej wielkosci czcionki, nagranie audio, zapis elektroniczny lub
4) zamianie formy trzeciego etapu konkursu z ustnej na pisemng lub
5) udziale w trzecim etapie konkursu osob trzecich, w szczegdlnosc wystepujacych jako
thumacze jezyka migowego, stenotypisci i lektorzy lub
6) zmianie miejsca odbywania sie rozmowy trzeciego etapu konkursu.
Kandydat, ktory odbywat w przesziosci studia doktoranckie zobowigzany jest wskaza¢ temat
projektu badawczego inny niz tematyka rozprawy doktorskiej przygotowywanej na studiach
doktoranckich oraz proponowanego promotora innego niz promotor sprawujgcy opieke
artystyczng nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej na studiach doktoranckich.
Kandydat legitymujacy sie dyplomem ukonfczenia studidw za granicg, zgodnie z przepisami
ustawy potwierdzajgcym w Rzeczypospolitej Polskiej posiadanie wyksztatcenia na poziomie
studiow drugiego stopnia lub jednolitych studidow magisterskich lub uznanym za réwnowazny
polskiemu dyplomowi ukonczenia studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich
oraz tytutowi zawodowemu magistra, magistra inzyniera lub réwnorzednemu, zobowigzany jest
ZlozyC:
1) dyplom zalegalizowany lub opatrzony klauzulg apostille;
2) zaswiadczenie o uznaniu, w drodze postepowania nostryfikacyjnego, réwnowaznosc
dyplomu z odpowiednim polskim dyplomem ukonczenia studiéw oraz tytutlem zawodowym
— 0 ile s3 wymagane w przepisach.
Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym kandydat sktada wraz z ich thumaczeniem na jezyk
polski, dokonanym przez tlumacza przysiegtego.

10. Cudzoziemcy mogg podejmowac i odbywac ksztatcenie w Szkole Doktorskiej na podstawie:
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1) umoéw miedzynarodowych, na zasadach okreslonych w tych umowach;

2) umow zawieranych z podmiotami zagranicznymi przez Uczelnie, na zasadach
okreslonych w tych umowach;

3) decyzji Ministra;

4) decyzji dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej w odniesieniu do jej
stypendystow;

5) decyzji dyrektora Narodowego Centrum Nauki o przyznaniu $rodkdw finansowych
na realizacje badan podstawowych w formie projektu badawczego, stazu lub
stypendium, zakwalifikowanych do finansowania w drodze konkursu;

6) decyzji administracyjnej Rektora.

. Cudzoziemcy podlegaja tej samej procedurze konkursu, co inni kandydaci.
12.

Kandydat zostaje dopuszczony do kolejnych etapéw konkursu po spetnieniu wymogéw

formalnych pierwszego etapu. W przypadku niespetnienia wymogow formalnych etapu

pierwszego, kandydat zostaje wezwany do uzupetnienia dokumentacji w terminie 7 dni od dnia

otrzymania wezwania wystanego na podang w ankiecie rekrutacyjnej skrzynke e-mailowg lub w

formie kontaktu telefonicznego. W przypadku nieuzupetnienia brakéw formalnych we

wskazanym terminie, wniosek kandydata pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Dokumenty, ktdre zostang ztozone lub nadane po terminie zakonczenia rekrutacji wskazanym

W ust. 4 zostang zwrdcone kandydatowi bez rozpatrzenia.

Etap drugi to konkursowa preselekcja ztozonych teczek z dokumentacjg, decydujgca o

dopuszczeniu lub niedopuszczeniu do trzeciego etapu konkursu. Etap drugi jest niepunktowany,

odbywa sie bez udziatu kandydatow i nie przystuguje od niego odwotanie. Wybrani kandydaci

otrzymuja informacje o kwalifikacji do etapu trzeciego w systemie IRK oraz informacje o dniu i

godzinie rozmowy kwalifikacyjnej, na podany w rejestracji adres e-mail.

Etap trzeci ma charakter rozmowy kwalifikacyjnej, ktéra odbywa sie z udziatem wybranych

kandydatéw przed Komisjg Rekrutacyjng i dotyczy oceny:

1) projektu indywidualnego planu badawczego, programu warsztatéw/zaje¢ oraz teczki
wtasnych prac tworczych;

2) ogdlnej wiedzy kandydata w dyscyplinie sztuki filmowe i teatralne.

Etap trzed moze byC przeprowadzony przy uzyciu Srodkéw komunikacji elektronicznej,

zapewniajgcych w szczegdinosci:

1) transmisje posiedzenia w czasie rzeczywistym miedzy jego uczestnikami;

2) wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktdrej uczestnicy moga
wypowiadac sie w jego toku

— z zachowaniem niezbednych zasad bezpieczenstwa.

Decyzje w tej sprawie podejmuje Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjne;.

Nieprzystgpienie kandydata do trzeciego etapu konkursu jest réwnoznaczne z otrzymaniem 0

punktdéw w catym procesie rekrutadii.

§3
PUNKTACIA

Poszczegdinym elementom oceny kandydata w konkursie przyznaje sie warto$¢ punktowa.

Dla trzeciego etapu konkursu stosuje sie nastepuijacy przedziat wartosci punktowych:

a) teczka wiasnych prac tworczych: 0-10;

b) program warsztatow/zaje¢ dla studentdw Uczelni: 0-10;

C) projektu indywidualnego planu badawczego: 0-20;

d) ogolna wiedza kandydata w dyscyplinie sztuki filmowe i teatralne: 0-20

Kandydat moze otrzymac¢ w konkursie maksymalnie 60 punktow.

O przyjeciu do Szkoty Doktorskiej decyduje uzyskana najwyzsza liczba punktéw umozliwiajaca
zakwalifikowanie sie do limitu miejsc.

Liczbe punktéw uzyskanych przez kandydata za poszczegdine elementy oceny oraz ich sume
uprawniajgcg do wpisania na liste doktorantdw I roku ksztatcenia w dyscyplinie sztuki filmowe



—

i teatralne, Komisja wskazuje w uzasadnieniu decyzji administracyjnej o odmowie przyjecia do
Szkoty Doktorskiej.

§4
WYNIKI KONKURSU

Ostateczne wyniki konkursu sg jawne.

Komisja Rekrutacyjna tworzy liste rankingowa kandydatow z trzeciego etapu konkursu w
malejgcej kolejnosd uzyskanej liczby punktow. Lista rankingowa okresla kolejno$¢ wpisania na
liste doktorantow I roku Szkoty Doktorskiej w ramach limitu dostepnych miejsc.

Na liscie rankingowej zamieszcza sie:

1) imiona i nazwiska kandydatow;

2) liczbe punktdw przyznanych za kazdy element oceny;

3) wynik koncowy oceny kandydatéw wyrazony w punktach;

4) oznaczenie czy kandydat zostat zakwalifikowany do wpisania na liste doktorantdw Szkoty.
Liste rankingowg podpisuje Przewodniczacy Komisji. Wszelkie skreslenia i zmiany dokonywane
na liscie rankingowej po jej podpisaniu odbywajg sie w drodze uchwaty Komisji.

Liste rankingowg Komisja przekazuje Rektorowi oraz ogtasza niezwtocznie przez wywieszenie w
Sekretariacie Szkoty Doktorskiej i na stronie Uczelni w zaktadce Studia/Szkota Doktorska/ Zasady
rekrutadji. Lista rankingowa zawiera oznaczenie daty ogtoszenia.

Kandydat, ktory zauwazy oczywiste omyiki w ogloszonej liscie rankingowej, zglasza je
w ciggu trzech dni od daty jej ogtoszenia Komisji, ktdra niezwtocznie dokonuje ich sprostowania.
Sprostowanie zostaje odnotowane w protokole.

Wydawanie decyzji administracyjnych o odmowie przyjecia do Szkoty oraz rozpatrywanie
whiosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy nalezy do kompetencji Dyrektora Szkoty Doktorskiej.
Wydawanie decyzji administracyjnych o przyjeciu badz odmowie przyjecda cudzoziemca do
Szkoty Doktorskiej oraz rozpatrywanie wniosku cudzoziemca o ponowne rozpatrzenie sprawy
naleza do kompetencji Rektora Uczelni.

Od decyzji 0 odmowie przyjecia do Szkoty kandydatowi przystuguje, w terminie 14 dni od dnia
jej doreczenia, wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

85

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podiecia.

Przewodniczaca Senatu
PWSFTVIT im. L. Schillera w todzi

dr hab. Milenia Fiedler



